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Editorial,

Ce deuxieme numéro de la RAMAP porte une attention particuliéere au
management public togolais dans toute son originalité. Le premier article aborde
I’effet de I’attractivité territoriale pergue sur le développement local durable au
Togo, probléme important s’il en est en Afrique. Le second article s’inscrit dans
le domaine de la Santé. Il détaille la valeur percue des services de sante et
’attitude des patients dans les hopitaux publics de la ville de Kara. Le troisieme
article est consacré au méme domaine mais dans une perspective comptable et
financicre. Il se penche sur I’efficacité du contrdle de gestion dans les hopitaux
publics du Togo caractérisés par des acteurs aux statuts professionnels
différents. Enfin pour respecter notre ligne éditoriale et de montrer toute la
diversité du management public en Afrique, ce second numeéro se termine par un
article étudiant 1’Innovation sociale et la performance du processus de
décentralisation au Cameroun.

Rappelons que la revue publie des articles consacrés au Management Public
dans toutes ses dimensions, notamment dans les disciplines des sciences de
gestion et de management (GRH, Contréle de gestion, Finances, Marketing,
Management stratégique, Logistique, Organisation, RSE). Selon le cas, elle
peut aussi intégrer des articles d’autres champs disciplinaires (sciences
politiques, sciences économiques, sociologie, psychologie sociale).

Nous vous souhaitons une bonne lecture et attendons vos articles pour un
prochain numéro.

Thierry COME, Erick LEROUX et Bachir WADE.



